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FECHA DE ELABORACIÓN DE AGENDA 28/05/2025

GESTIÓN DE TALENTO HUMANO

FORMATO AGENDA DESPLAZAMIENTO CONTRATISTA

DATOS DEL CONTRATISTA QUE SE DESPLAZA

NOMBRES Y APELLIDOS IDENTIFICACIÓN:

ELIZABETH GELVES DÍAZ

CONTRATO

OBJETO CONTRACTUAL:

5_9502_427 Prestar servicios profesionales y/o de apoyo a la gestión, en la planeación y ejecución de la formación, así como la 

evaluación de los resultados de aprendizaje definidos en los diseños curriculares asignados, para el desarrollo de habilidades y 

competencias técnicas de la población campesina, aportando al fortalecimiento de la economía popular, familiar, étnica y 

comunitaria, en concordancia con lineamientos establecidos por la Dirección del Sistema Nacional de Formación para el Trabajo y 

la Coordinación Nacional de Atención Integral, Diferencial e Incluyente a la Economía popular - CampeSENA

DIRECCIÓN GENERAL/

REGIONAL
Antioquia Complejo Tecnológico Minero Agroempresarial 

NOMBRE DEL ORDENADOR DEL 

GASTO (de la Movilización)
FERNANDO CANO GOMEZ SUBDIRECTOR

NOMBRE DEL SUPERVISOR(A) 

DEL CONTRATO
JUAN DAVID VALENCIA TRUJILLO

COORDINADOR ACADEMICO DE PROGRAMAS 

ESPECIALES

INFORMACIÓN DEL DESPLAZAMIENTO 

RUTA MUNICIPIO ANORÍ-MUNICIPIO PUERTO BERRÍO-MUNICIPIO ANORÍ

DIRECCIÓN GENERAL/

REGIONAL
Antioquia Complejo Tecnológico Minero Agroempresarial 

CIUDAD/DEPARTAMENTO O 

MUNICIPIO/DEPARTAMENTO O 

CIUDAD/PAIS

MUNICIPIO DE ANORÍ  MUNICIPIO DE 

PUERTO BERRÍO

FECHA INICIO DEL 

DESPLAZAMIENTO
FECHA FIN  DESPLAZAMIENTO 

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO
Desarrollar las acciones de formación en articulación con la estrategia CAMPESENA establecida para el año 2025

OBLIGACIONES DEL CONTRATO 

Orientar, asesorar y acompañar de forma permanente a los aprendices en el desarrollo de las actividades establecidas en la guía de aprendizaje de 

acuerdo lo establecido en las guías, los procedimientos y el Sistema Integrado de Gestión y Autoevaluación “SIGA” del SENA el cual se encuentra 

documentado en la plataforma Compromiso, en los programas del área temática objeto del contrato según asignación de grupos.

Acompañar a la población campesina; en la planificación de mejoras de producción familiar, capacidad productiva y condiciones ambientales en 

concordancia con el protocolo de atención definido por la Coordinación Nacional de Atención Integral, Diferencial e Incluyente a la Economía popular – 

CampeSENA

Realizar reconocimiento de aprendizajes previos y estilos de aprendizaje. .
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DÍA 2:  04/06/2025 

Desplazamientos ruta de ida:   Desplazamiento interno dentro del municipio de Puerto Berrío

Actividades  a ejecutar:   Recibir capacitación para los instructores de Agroindustria por parte del Complejo Tecnologico Minero Agroempresarial de Puerto Berrío 

por visita de  INVIMA.

Medio de transporte: terrestre.                                                                                                                                                                                                                           

Desplazamientos Internos:  Desplazamiento internos dentro del municipio al hotel

AGENDA 

ACTIVIDADES  ( (Deberá contener información detallada de las tareas a realizar día a día)

Día 1:  03/06/2025 

Desplazamientos ruta de ida:  Desde el municipio de Anorí al municipio de Puerto Berrío

Medio de transporte: terrestre.

Actividades  a ejecutar:  Traslado al municipio de Anorí a punto intermedio "PUNTO APARTE". Desplazamiento final desde punto Aparte al municipio   ubicación de 

hospedaje y preparación.

Desplazamientos Internos:  Desplazamiento internos dentro del municipio 

Cargo: SUDIRECTOR CTMAE PUERTO BERRÍO Cargo: COORDINADOR ACADEMICO  Nombres y Apellidos:

ELIZABETH GELVES DÍAZ

SEMANA 3:  05/06/2025 

Desplazamientos ruta de ida: Desplazamintos internos urbanos en el municipio de Puerto Berrío

Medio de transporte: terrestre.

Actividades  a ejecutar:   Segundo día de actividades y capacitación para los Instructores de Agroindustria del CTMAE ( Complejo Tecnologico Minero 

Agroempresarial) de Puerto Berrío por visita de  INVIMA.

Desplazamientos Internos: Desplazamientos internos dentro del municipio de Puerto Berrio

SEMANA 4:  06/06/2025  AL 29/06/2025

Desplazamientos ruta de ida: Desplazamiento de regreso al municipio de Anorí

Medio de transporte: terrestre.

Actividades  a ejecutar:     Despalzamiento hasta punto intermedio "PUNTO APARTE". Desplazamiento final desde punto Aparte al municipio de Anorí                                                                                                                                                                                                                       

Desplazamientos Internos: 

Observaciones:

El tiempo de desplazamiento equivale a 7 horas de viaje de ida y 7 de regreso. ANORI-PUERTO BERRÍO-ANORÍ. 

FIRMAS 

FIRMA ORDENADOR DE GASTO: FIRMA SUPERVISOR DEL CONTRATO :                   FIRMA DEL CONTRATISTA:

 Nombres y Apellidos:                            

FERNANDO CANO

 Nombres y Apellidos:

WILFER ALBERTO LOPEZ MADRID


